FORMATION i TOSa
PHOTOSHOP

“e design est l'intelligence rendue visible.” - Alina Wheeler

i’fﬁA'— PROGRAMME

DETAILLE

Réaliser des retouches et des compositions d'images avec Photoshop (Tosa)

Cette formation propose une immersion compléte dans le design graphique, de
la conception d'une identité visuelle a la création de supports de
communication pour le print et le digital. Elle permet d’acquérir une maitrise
avancée de Photoshop et des compétences essentielles pour concevoir des
visuels impactants, adaptés aux besoins des entreprises et du marché.

Intervenant : Frédéric Piraino

Formateur en design graphique, Frédéric maitrise la chaine graphique et les
logiciels de PAO, notamment la suite Adobe. Fort d'une expérience de plus de
30 ans dans la création de chartes graphiqgues, de logos et de supports de
communication imprimeés, il accompagne des clients variés, notamment dans
les secteurs du spectacle vivant, de la restauration et des radios. Passionné par
la transmission de son savoir-faire, il partage ses compétences en conception
graphique avec ses apprenants, en alliant théorie et pratique.

Objectifs de la formation

¢ Objectifs Tosa Photoshop RS6959

e Obijectif 1: Interface, espace de travail et fondamentaux

e Objectif 2: Géométrie et corrections de I'image

¢ Objectif 3: Détourages, masques et photomontages

¢ Objectif 4: Fonctions graphiques et effets, exportation et
automatisation

Calendrier des sessions 2025-2026

Avril 2025 : Design Graphiqgue ou Web Design
Juillet 2025 : Design Graphique ou Web Design
Octobre 2025 : Design Graphigue ou Web Design
Janvier 2026 : Design Graphigue ou Web Design
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Contenu de la formation

Partie 1: Théorie & Exercice
e Reproduction d’'une identité visuelle - la charte graphique “GrooVe”
e Observation du cahier des charges du projet graphique
e Création du logo & formes graphiques
e “The Bézier Game” Reproduction du logo et des formes graphiques du
modéle

Partie 2 : Traitements graphiques - La charte
e Reproduction du modeéle de la charte graphique - 4 pages
e Reproduction des supports de communication
e Edition de la charte graphique définitive - 9 pages
e Exportation du documents en .pdf multipage

Partie 3 : Application des théories et mise en pratique des exercices avec
Photoshop - Projet Professionnel

e Définition du cahier des charges et de l'identité visuelle du projet

e Création du logo & des formes graphiques

e Détourage du logo a la plume - tracé vectoriel, courbe de Bézier

e Composition des supports de communication

e Théorie de 'image & conception du visuel - Hero image - Banniéeres

e Edition de la charte graphique définitive

Partie 4 : Théorie & Projet avancé
e Prise en main de Photoshop pour 'animation
e Animation image par image (frame-by-frame)
e Technique de base - Onion skin - mouvement fluide
e Animation d’objets par interpolation (keyframe animation)
e Agrandir un objet via la timeline, faire pivoter, styles de calque animés
e Création d’un mini-film animé
e Techniques d’export - Optimisation pour le web & les réseaux

Réalisations :

e |dentité visuelle & Charte graphique

e Mise en page - Le logo, la typographie, la couleur, les formes
¢ Finalisation - Intégration des visuels

e Introduction a I'interface - Focus animation

e Pratique des outils plus avancés de Photoshop

* Finalisation & export / Approfondissement
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PRE-REQUIS

Aucune certification ou dipldbme préalable n’est requis, mais pour tirer le meilleur
parti de la formation, il est recommandé d’avoir :
¢ Une aisance informatique (navigation web, gestion de fichiers)
¢ Une bonne motivation et autonomie pour suivre la formation intensive
e Un intérét pour le design graphique et/ou web
e Un ordinateur personnel avec une connexion internet stable pour les
apprenants a distance
e Les personnes en situation de handicap sont invitées a nous contacter afin
d’évaluer ensemble les adaptations possibles.

METHODOLOGIE PEDAGOGIQUE

e Formation dispensée en francais

e Application des apprentissages sur un projet personnel ou professionnel

e Acceés a une plateforme en ligne (MOOC) tout au long de la formation, pour
avancer a son rythme

e Approche pédagogique immersive et interactive, combinant apports
théoriques, exercices pratiques, études de cas et mises en situation

e Echanges et partages d’expériences privilégiés pour une meilleure
assimilation et application des connaissances dans un contexte
professionnel

e Examen pour passer la certification TOSA

LIEU ET MODALITES

¢ 1 mois dont 35H de tutorat + Cours en ligne (MOOC) + 1 évaluation TOSA
¢ En distanciel ou en présentiel au Hublot

FINANCEMENTS POSSIBLES TARIF

e Votre Compte Personnel de Formation (CPF) 2100€/formation avec:

e L’OPCA avec votre employeur e licence des logiciels,

e L’AIF avec France Travail e inscription

e Possibilité de financement personnel e examen a la certification TOSA

Contact :
@ 04 93313372 @ formationelehublot.net www.lehublot.net

Le Hublot ¢/o I'Entre-Pont, Le 109, 89 route de Turin, 06300 Nice

Le Hublot est un organisme certifié Qualiopi au titre des actions de formation pour
la période du 2022-11-10 au 2025-11-09. Certificat n°2022/102486.1
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MICROSOFT EXCEL
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Cette formation offre une immersion compléete dans l'utilisation d’Excel, de la
création de tableaux simples a l'analyse avancée de données. Elle permet
d’acquérir une maitrise des fonctions essentielles, des formules, des graphiques
et des tableaux croisés dynamiques, afin de produire des documents clairs,
fiables et exploitables dans un contexte professionnel. Les apprenants
développeront des compétences clés en gestion et organisation de données,
recherchées dans tous les secteurs d’activité.

Intervenant - a venir -

Objectifs de la formation:

e Maitriser Excel pour créer, analyser et présenter des données
e Mesurer son évolution avec 'examen final
e Passage de la certification TOSA pour valoriser les acquis

Financements possibles :

Votre Compte Personnel de Formation (CPF)
L’OPCO avec votre employeur

L’AIF avec France Travail

Possibilité de financement personnel

Pré-requis :

Aucune certification ou dipldbme préalable n’est requis, mais pour tirer le
meilleur parti de la formation, il est recommandé d’avoir :
¢ Une bonne motivation et autonomie pour suivre la formation intensive
e Un ordinateur personnel avec une connexion internet stable pour les
apprenants a distance
e Les personnes en situation de handicap sont invitées a nous contacter afin
d’évaluer ensemble les adaptations possibles.
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